
 
 
 
 

Муниципальное образование 
«Приморский муниципальный район» Архангельской области 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРИМОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» 
 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  
 

от 27 февраля  2023 г.                   № 60р 
г. Архангельск 

 
О признании утратившими силу отдельных распоряжений администрации 

муниципального образования «Приморский муниципальный район» 
 

 В  соответствии со статьей 33.1 областного закона от 27 сентября 2006 года 
№ 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в 
Архангельской области», решением Собрания депутатов муниципального 
образования «Приморский муниципальный район» от 16 февраля 2023 года «О 
порядке и условиях командирования лиц,  замещающих отдельные муниципальные 
должности и должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования «Приморский муниципальный 
район»: 
 
 1. Признать утратившими силу распоряжения администрации 
муниципального образования «Приморский муниципальный район»: 
 от 3 сентября 2015 года № 2587р «Об утверждении Положения о порядке и 
условиях командирования лиц, замещающих муниципальные должности, 
муниципальных служащих, работников администрации муниципального 
образования «Приморский муниципальный район»; 
 от 14 января 2020 года № 05р  «О внесении изменений в Положение о 
порядке и условиях командирования лиц, замещающих муниципальные должности, 
муниципальных служащих, работников администрации муниципального 
образования «Приморский муниципальный район»;  
 от 9 ноября 2022 года № 381р «О внесении изменений в Положение о 
порядке и условиях командирования лиц, замещающих муниципальные должности, 
муниципальных служащих, работников администрации муниципального 
образования «Приморский муниципальный район». 

2. Настоящее распоряжение разместить в сетевом издании «Официальный 
интернет-портал «Вестник Приморского района». 

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 
 
 
 
Глава муниципального образования                           В.А. Рудкина 


